
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า 
ท่ี 70/ 2569 

 
เรื่อง   คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรเมืองเก่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

   
               ด้วย  ตำรวจภูธรจังหวัดสุโขทัย  ได้มีคำสั่งที่ 102/2569 ลงวันที่ 22 เมษายน 2569 เรื่อง 
คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนิน 
งานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  ของสถานีตำรวจภูธร ใน 
สังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุโขทัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีหน้าที่และอำนาจ พิจารณาเสมอ 
แต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนิน 
งานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุโขทัย   และในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส  ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสุโขทัย ให้มีการแต่งตั้งคณะ 
กรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ   ในระดับ 
สถานี  เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ   เป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ 
 ดังนั้น   เพื่อให้การดำเนินงานตามคำสั่งแต่งตัง้คณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity&Transparency   
Assessment: ITA)   ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9  
ของตำรวจภูธรจงัหวัดสุโขทัย    เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    และเกิดประสิทธิผลสูงสุด     จึงแต่งตั้ง    
คณะทำงาน  ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
องค์ประกอบ 
  1. ผู้กำกับการ ประธานกรรมการ 
  ๒. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม  กรรมการ 
 ๓. รองผู้กำกับการสืบสวน กรรมการ 
  4. รองผู้กำกับการสอบสวน กรรมการ 
  5. สารวตัรป้องกันปราบปราม กรรมการ 
 6. สารวตัรสอบสวน กรรมการ 
 7. สารวตัรสืบสวน กรรมการ 
 8. สารวตัรธุรการ กรรมการและเลขานุการ 
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 9. เจ้าหน้าที่ด้านการเงนิ กรรมการ 
 10. เจ้าหน้าที่สายงานสอบสวน กรรมการ 
 11. เจ้าหน้าที่สายงานสืบสวน กรรมการ 
 12. เจ้าหน้าที่สายงานป้องกันปราบปราม กรรมการ 
 13. เจ้าหน้าที่สายงานจราจร กรรมการ 
 14. เจ้าหน้าที่สายงานธุรการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
  1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร 
เมืองเก่าประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ให้เป็นตามวัตถุประสงค ์ทีส่ำนักงาน  ป.ป.ช.  กำหนด 
  2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของ 
สถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
  3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า 
  4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า 
  5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า มอบหมาย 
  

ทั้งนี้   คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมนิคุณธรรมและความ 
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   (Integrity  &  Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจภูธรภธูรเมืองเก่า ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9    มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง      
30 กันยายน ๒๕๖9 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 
 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   
 สั่ง     ณ    วันที่   1    เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖9 
             
        
  
                 ว่าที่พันตำรวจเอก   

( บารมี  จงแจ้ง ) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองเก่า 

 
 
 
 


